黄石市机构编制委员会办公室2016年部门决算说明
一、部门基本情况
（一）部门机构设置、职能
黄石市机构编制委员会办公室是市委、市政府负责全市行政管理体制改革、机构改革和机构编制管理的工作部门，列市委机构序列。主要职责是：围绕创新体制机制、服务科学发展，充分发挥综合性管理机构的作用，按照改革、管理、法制化协调推进的工作格局，切实履行推进行政管理体制改革和机构改革的职能，强化机构编制管理。通过科学配置职能、合理设置机构、完善运行机制、创新管理方式，提高行政效能，不断优化机构编制资源配置，为促进我市经济社会科学发展提供体制机制保障。
（二）人员构成情况
黄石市编办共有编制18名，其中：行政编制13名，参公事业编制5名；在职人员16人，退休人员4人。
（三）预算年度主要工作任务
深化行政审批制度改革；推进政府机构改革；开展事业单位分类改革；做好经济发达镇行政管理体制改革；严控机构编制总量；加大机构编制监督检查力度；严格事业单位法人登记管理；做好机构编制总量控制动态管理试点；推进城管体制改革；开展作风素质全面提升年活动；加强信息宣传工作。
二、2016年度收入决算说明
2016年收入决算342.34万元，其中：财政拨款342.34万元；其他收入（利息）0万元。
三、2016年度支出决算说明
2016年经费支出297.71万元,其中：基本支出273.07万元；具体情况如下：人员经费支出244.07万元，公用经费支出29万元，主要用于本单位人员支出和日常公用支出。项目支出24.65万元；主要用于开展深化行政审批制度改革、推进政府机构改革等机构编制工作。 
四、“三公”经费决算说明
按照党中央、国务院有关文件及部门预算管理有关规定;本年度公共预算财政拨款安排的“三公”经费支出4.86万元，各分项支出情况如下：
  1、因公出国（境）费用0万元，主要是严格执行党政机关有关规定。
2、公务用车购置及运行维护费4.25万元，其中，公务用车购置费0万元，公务用车运行维护费4.25万元。年末公务用车帐面数1辆,运行维护费主要用于车辆燃料费、维修费等项目。  
3、公务接待费0.61万元，主要用于上级检查指导工作、交流、调研等接待任务。严格执行《党政机关国内公务接待管理规定》等办法，不断规范公务接待管理，严格接待审批控制，厉行勤俭节约，不断压缩公务接待费支出。
